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Verbesserung der Vergütungsstruktur und des Gesundheitsschutzes im 
Sozial- und Erziehungsdienst im Erzbistum Freiburg von der Mitarbeiterseite 
der KODA beantragt 
 
Die Mitarbeiterseite der Bistums-KODA Freiburg hat auf ihrer letzten Sitzung 
beschlossen  aktiv Maßnahmen zur Verbesserung der unbefriedigenden 
Eingruppierungssituation im Sozial- und Erziehungsdienst zu ergreifen. 
 
Mit diesem Beschluss wird sie im Rahmen der Gestaltungsmöglichkeiten, die der 
sog. 3. Weg vorsieht, tätig.  
Der 3. Weg gibt den Kirchen in Deutschland die Möglichkeit ihr Arbeitsrecht so zu 
gestalten, dass es der besonderen Eigenart des kirchlichen Dienstes entspricht.  
Er orientiert sich an den Regelungen des Arbeitsrechts des Öffentlichen Dienstes. 
Gleichzeitig schafft er eigene, kirchenspezifische Regelungen.  
 
Anlässlich der aktuellen Verhandlungen im Sozial- und Erziehungsdienst des 
Öffentlichen Dienstes hält es die Mitarbeiterseite der KODA Freiburg für angebracht, 
ihrerseits mit Verhandlungen zu beginnen. Dabei greift sie die Forderungen der 
Gewerkschaften auf und unterstützt sie.  
Nur durch die Erfüllung dieser Forderungen kann der Sozial- und Erziehungsdienst 
seine für die Zukunft der Gesellschaft so wichtigen Aufgaben bewältigen.“ 
 
 
 
 
Für die Mitarbeiterseite der Bistums KODA Freiburg 
 
 
 
Georg Grädler, 
Sprecher der Mitarbeiterseite  
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