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Bedeutung Abkürzung MPS:
Mindestpersonalschlüssel

Foto pixabay

DiAG MAV A Infotage 15./16.10.2024 2



Hintergrund DiAG-MAV-Anfrage beim KVJS

MAV-Nachfragen zum Gesundheitsschutz bei DiAG-MAV:
Überlast durch steten Personalmangel
 Stellung von Gefährdungsanzeigen

Allgemeine MAV-Aufgabe:
 Berechtigte Anregungen und Beschwerden MAVO § 26 Abs. 3 Nr. 3
 Zuständigkeit Gesundheitsschutz MAVO § 26 Abs. 3 Nr. 7
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MAVO-Hintergrund MAV-Anfrage bei der DiAG-MAV

Allgemeine MAV-Aufgabe:
Maßnahmen die MA dienen anregen § 26 Abs. 3 Nr. 1
 Berechtigte Anregungen und Beschwerden MAVO § 26 Abs. 3 Nr. 3
 Zuständigkeit Gesundheitsschutz MAVO § 26 Abs. 3 Nr. 7

Info-Recht:
 Behandlung von MA vorgetragener berechtigter Beschwerden MAVO § 27 

Abs. 2 Nr. 3
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Antwort KVJS

§ 1a KitaVO ermöglicht KiTa-Träger:

Unterschreitung des MPS um bis zu 20%, Abs. 1 
 Vertretungsregelung bei kurzfristigem Personalausfall, Abs. 2 
 Abweichung von der Höchstgruppenstärke, Abs.3 
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Antwort KVJS

Trägerverantwortung bei welchem Parameter eine 20%-Abweichung vom 
MPS erfolgt:

 Unmittelbarer Personaleinsatz in der Gruppe
 Verfügungszeit 
 Ausfallzeit 
 Vertretungszeit

FAQ KiTa VO-Maßnahmen_ Juni 2023 (kvjs.de) Punkt 1.1 und 1.6.b
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Antwort KVJS

Einsatz Zusatzkräfte im Vertretungspool:

 Vertretungspool kann mit Zusatzkräften aufgebaut bzw. erweitert 
werden

 Auch im Rahmen der 4-Wochen-Regelung bis 31.08.2025 sind es 8 
Wochen (2.2 FAQs) kann ab der 5. Woche die Zusatzkraft mit DG-
Selbstverpflichtungserklärung eingesetzt werden, § 1a Abs. 2 
KiTaVO

DiAG MAV A Infotage 15./16.10.2024 7



Antwort KVJS

Möglichkeit der Abweichung von den Vorgaben des KiTaG und der 
KiTaVO

 Träger-Antrag einer Erprobung gemäß § 11 KiTaG
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Antwort KVJS

Abweichung von folgende Kriterien von § 7 KiTaG sind zulässig:

Gruppengröße 
MPS-Erfüllung ausschließlich aus Fachkräften nach
Qualifikation nach
Mindestraumbedingungen
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Antwort KVJS

Weitere zulässige Abweichungsmöglichkeiten von folgende Kriterien.
 Einsatz von Zusatzkräfte gemäß § 1a Abs. 1 und 2 KiTaVO
 Erweiterung der Höchstgruppenstärke um bis zu zwei Kinder gemäß § 1a 

Abs. 3 KiTaVO

Wird eine Erprobung nach § 11 KiTaG durchgeführt, kann der 
§ 1a KiTaVO nicht additiv angewandt werden!
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Sachstandskizzierung MAV-Begleitung

 Mai 2022 Vertreterversammlung: 
Erst-Info zu MAVO-Beteiligungsrechten beim spezifischen Teil

 Juli 2023 
Info-Brief an MAVen

 Oktober 2023: 
Bereitstellung einer Arbeitshilfe mit Fragestellungen sowie 
Anmerkungen als Hilfestellung für MAV- Rückmeldungen an den 
Dienstgeber im Rahmen der Anhörung und Mitberatung 
§ 29 Abs.1 Nr.3 MAVO

Foto pixabay
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Sachstandskizzierung MAV-Begleitung

Durchgängig:
Info auf MAV-Foren
Austausch innerhalb DiAG-MAV-Betreuung
Beratung durch Geschäftsstelle (für Sprechergruppe sowie 
MAVen)

Umfrage zum Sachstand der Kodex-Einführung
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Sachstandskizzierung EO

 Juli 2023 
Info-Vorsitz bezüglich des Kodex-Entwurfs

 In der Folge Ordinariatsgespräche sowie Korrespondenz bezüglich 
der MAVO-Beteiligungsrechte sowie Sprechergruppenrolle
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Umfrage zum Verhaltenskodex

 Im MAV-Zuständigkeitsbereich gibt es den Kodex
MAV-Information über die Kodex-Erstellung erfolgte vor den 

Mitarbeitenden nach § 27 MAVO
MAV-Information über die Kodex-Erstellung erfolgte nach den 

Mitarbeitenden
MAV-Beteiligung bei der Kodex-Erstellung erfolgte nach 

§ 29 Abs. 1 Nr. 3 MAVO
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Umfrage zum Verhaltenskodex

Weitere Fragen im Falle der erfolgten Anhörung und Mitberatung:

MAV-Beteiligung erfolgte bei der Erarbeitung des Kodex
MAV-Einwände bzw. Anregungen wurden innerhalb eines 

Gespräches erörtert und in Teilen aufgenommen
MAV-Einwände bzw. Anregungen wurden innerhalb eines 

Gespräches erörtert und nicht berücksichtigt
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Umfrage zum Verhaltenskodex

 Es wurde eine Dienstvereinbarung zum Verhaltenskodex 
abgeschlossen 
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Umfrage zum Verhaltenskodex

Weitere Fragen bei MAV-Aussprache für die Anwendung des vorgelegten 
Kodex

 MAV-Aussprache für den vorgelegten Kodex
da sie keinerlei Anmerkungen hatte
da Teile ihrer Anregungen aufgenommen wurden
da ihr der Dienstgeber mitgeteilt hatte
dass die DiAG-MAV den Kodex in der vorliegenden Form befürworte
dass die Erzdiözese einen einheitlichen Kodex wünsche und daher MAV-Anregungen nicht 

berücksichtigt werden könnten
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Umfrage zum Verhaltenskodex

MAV-Info über Schulungen zum spez. Verhaltenskodex erfolgte
nach § 27 MAVO informiert

MAV-Einbeziehung in die Schulungsplanungen zum spez. 
Verhaltenskodex erfolgte
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Umfrage zum Verhaltenskodex

MAVO-Beteiligung bei der Einführung von Schulungen erfolgte 
nach § 29 Abs. 1 Nr. 5 MAVO

MAV-Einwände bzw. Anregungen konnten innerhalb eines 
Gespräches eingebracht werden und fanden in Teilen 
Berücksichtigung

MAV-Einwände bzw. Anregungen konnten innerhalb eines 
Gespräches eingebracht werden und fanden keine Berücksichtigung

DiAG MAV A Infotage 15./16.10.2024 19


	Foliennummer 1
	KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS
	KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS
	KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	�KVJS-Anfrage �Abweichung KiTa-MPS�
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa
	Verhaltenskodex �spezifischer Teil KiTa

