



_______________________________________________________________
Einrichtung (Name der Caritaseinrichtung, §§ 1, 1a MAVO)


Liste aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemäß § 9 Abs. 4 Satz 1 MAVO


	vom Dienstgeber zu erstellen
	Wahlausschlussgründe?
Bearbeitung durch den Wahlausschuss

	Name, Vorname
ggf. Dienststelle oder Abteilung
	Geburtsdatum
	beschäftigt[footnoteRef:1] seit …  (ggf. bis....) [1:  Bitte beachten: Sofern Leiharbeitnehmer/innen vorhanden sind, sollte eine separate Liste erstellt werden. Die Wahlberechtigung wird anhand abweichender Kriterien festgestellt (§ 7 Abs. 2a MAVO).] 

	beurlaubt von.....bis.....
oder Elternzeit[footnoteRef:2] [2:  Am Wahltag noch für mindestens sechs Monate ohne Bezüge beurlaubt oder in Elternzeit (ohne Teilzeit)? (§ 7 Abs. 4 Nr. 2 MAVO)] 

	abgeordnet von.....bis.....
	seit/ab ……  in Altersteilzeit[footnoteRef:3]  [3:  Am Wahltag in der Freistellungsphase der Altersteilzeit nach dem Blockmodell? (§ 7 Abs. 4 Nr. 3 MAVO)
] 

	Mitarbeiter/in § 3 MAVO
	aktives
Wahlrecht
§ 7 MAVO
	passives
Wahlrecht
§ 8 MAVO
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Seite 30 – Formular Mitarbeitendenliste Blatt an Perforation heraustrennbar

Wahlunterlagen zur MAV-Wahl 2026 im Bereich der Caritas in der Erzdiözese Freiburg

