
Stephan Schwär, Sprecher der Mitarbeitendenseite 

Geschäftsstelle DiAG/MAV/KODA 

Carl-Kistner-Straße 51, 79115 Freiburg 

Telefon: 0761 45 75 42 20 

E-Mail: geschaeftsstelle@koda-mas-freiburg.de 

www.koda-mas-freiburg.de 

 

 

FOKUS 
Informationen der Mitarbeitendenseite  
der Bistums-KODA-Freiburg 

Seite 1  

Freiburg, 23.01.2026 

 

Achtung Jobrad! 
Befristete Regelung zur Versicherung am 31.12.2025 ausgelaufen 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

vor Beginn der neuen Fahrradsaison möchte die 

KODA-MAS Sie auf eine Regelung in unserer 

Anlage 3c zur AVO aufmerksam machen. In 

dieser Regelung wurde festgelegt, dass der 

Dienstgeber die Kosten für die Versicherung des 

„geleasten Dienstfahrrads“ trägt. Das „geleaste 

Dienstfahrrad“ ist der Fachbegriff für das, was 

allgemein als „Jobrad“ bezeichnet wird. 

Die gesamte Regelung besteht zwar weiterhin, 

aber die Regelung zur Übernahme der Kosten für 

die Versicherung wurde befristet beschlossen.  

Das bedeutet, dass seit dem 1. Januar 2026 bis 

auf Weiteres jede und jeder Beschäftigte, der 

einen Vertrag zum Jobrad abschließt, die Kosten 

für dessen Versicherung selbst übernehmen 

muss. Es handelt sich dabei um einen Betrag von 

ca. 430.- € über die Laufzeit der 3 Jahre (Angabe 

aus dem Leasing-Rechner von JobRad). 

 

Was macht die KODA? 

In der KODA steht das Thema zwar auf der 

Tagesordnung, ist aber ergebnisoffen. Natürlich 

möchte die Mitarbeitendenseite die Regelung 

entfristen, so dass der Dienstgeber die Kosten für 

die Versicherung weiterhin übernimmt. Auf der 

Seite der Dienstgeber ist das offen, man will es 

prüfen und rechnen. 

Selbst wenn die Regelung verlängert oder gar 

entfristet wird, bis zur Plenarsitzung im März ist 

die Rechtslage wie oben beschrieben. Ist der 

Vertrag abgeschlossen gelten die Bedingungen 

für die gesamte Laufzeit von drei Jahren. 

 

Was bedeutet das für Sie? 

Auf jeden Fall ist seit dem 1. Januar dieses 

Jahres jede ab diesem Tag abgeschlossene 

Leasing-Vereinbarung zum Dienstfahrrad teurer 

als zuvor. Bestehende Verträge aus 2025 und 

früher sind nicht betroffen! 

 

Unsere Empfehlung 

Sollten Sie sich mit dem Gedanken tragen, einen 

Leasing-Vertrag per JobRad abschließen zu 

wollen, ist unsere Empfehlung damit zu warten. 

Erst nach der Plenarsitzung im März ist klar, wie 

sich die Kostensituation für Sie darstellt. Natürlich 

informiert Sie der FOKUS sobald sich Neues 

ergibt. 

Herzliche Grüße 

 

Stephan Schwär, 

Vorsitzender der KODA und 

Sprecher der Mitarbeitendenseite
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